
 

 

 
 

 
 

ภำคผนวกที่ 2 
 
 

ส ำเนำเอกสำรที่เกี่ยวข้องกับผลกำรปฏิบัติตำม 
มำตรกำรป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 



 

 
 
 
 

 
 

 
                                               

  

                            เเอกสารแนบที่ 2.1อกสารแนบที่ 2.1  

ตัวอย่าง Daily Check sheet Temp, Flow, และ NG รายชั่วโมง 
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                            เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.22  

หนังสือรับรองของผู้ประกอบอาชีพวิศวกรรมควบคุม 
ระบบมลพิษทางอากาศ (De-NOx) 
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                            เอกสารแนบที่เอกสารแนบที่ 2. 2.33  

หนังสือส่งรายงานการตรวจวัดเข้าสูร่ะบบตรวจสอบ 
คุณภาพอากาศจากปล่องแบบอัตโนมตัิอย่างต่อเนื่อง (CEMs) 

ไปยังศูนย์รับข้อมูลส านักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด 
จังหวัดระยอง 
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ค่าควบคุม < 25 ppm 

ค่ามาตรฐาน < 31.97 ppm 



 

 
 
 
 

 
 
 
 

  

                            เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.44  

บันทึกการตรวจสอบสายพานของมอเตอรต์่าง ๆ  
ระบบบ าบัดมลพิษทางอากาศ (SCR) 
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                  เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.55  

    

 

บันทึกการตรวจสอบและบ ารุงรักษา 
ระบบของอุปกรณ์บ าบัดมลพิษทางอากาศ        
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                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.66  

แผนการบ ารุงรักษาระบบบ าบัดมลพิษด้านสิง่แวดล้อม 
(Preventive Maintenance) ประจ าปี 2567 
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                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.77  

คู่มือปฏิบัติงานดูแลตรวจสอบระบบบ าบัดมลพิษทางอากาศ 
 (WI Start-stop scrubber) 

 





 

 
 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

  

                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.88  

รายการค านวณระบบระบายอากาศ 
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                      เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.99  

วิธีการควบคุมค่า NOx ที่ CGL Stack 
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                        เอกสารแนบที่ 2.1เอกสารแนบที่ 2.100  

การตรวจติดตามและตรวจวัดด้านสิ่งแวดล้อม  
(WI : Environmental Monitoring) 
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                      เอกสารแนบที่ 2.1เอกสารแนบที่ 2.111  

หนังสือรับแจ้งการมีบคุลากรด้านสิ่งแวดล้อมประจ าโรงงาน   
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        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.1616  

    แผนการด าเนินการ โครงการอนุรักษ์การได้ยิน ประจ าปี 2567 

  

                      เอกสารแนบที่ 2.1เอกสารแนบที่ 2.122  



Update : Jun-2024
** ประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละวิธีการจดัทาํมาตรการอนุรักษก์ารไดย้ินในสถานประกอบกิจการ  (บงัคบัใช ้13 มิถุนายน 2561)

วตัถุประสงค์ : เพ่ือควบคุมดูแลพนกังานในพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงั > 85 เดซิเบลเอ ไดรั้บเสียงเฉล่ียตลอดเวลาการทาํงานในแต่ละวนั (Time Weighted Average-TWA) ไม่ให้เกินมาตรฐานตามท่ีกฎหมายกาํหนด  (8 ชัว่โมง ไม่เกิน 85 เดซิเบลเอ)

และป้องกนัไม่ให้เกิดการสูญเสียสมรรถภาพการไดย้ิน

เป้าหมาย: จาํนวนพนกังานท่ีสูญเสียสมรรถภาพการไดย้ิน  ในพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงั > 85 เดซิเบลเอ   ไม่มีจาํนวนเพ่ิมข้ึน   (เทียบกบัผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้ินในปีท่ีผา่นมา) Plan Actual

นโยบายการอนุรักษ์การได้ยนิ
1 ทบทวนนโยบาย
2 จดัทาํและประกาศนโยบาย (กรณีมีเปล่ียนแปลง)

การเฝ้าระวงัเสียงดงั
3 สาํรวจและตรวจวดัระดบัเสียง รายงานผลตรวจวดัระดบัเสียง
4 ศึกษาระยะเวลาการสมัผสัเสียงดงัของพนกังาน  - Area
5 ประเมินการสมัผสัเสียงดงัของพนกังาน  - Noise Dose
6 รวบรวมและวิเคราะห์ผลการตรวจวดั
7 แจง้ผลการตรวจวดัระดบัเสียงให้แต่ละหน่วยงานรับทราบ Email/ ป้ายติดหนา้งาน

8 หารือเพ่ือกาํหนดมาตรการป้องกนัการสมัผสัเสียงดงัเกิน
มาตรฐาน

แนวทางการปรับปรุง ฝ่ายผลติ 1, 2 & 3

ส.ความปลอดภยั
9 ปรับปรุงเคร่ืองจกัรหรือแหล่งกาํเนิดเสียงดงั (ถา้มี) แนวทางการปรับปรุง / 

แผนงานการปรับปรุง
ฝ่ายผลติ 1, 2 & 3

ส.พลงังานและ
เทคโนโลยีเคร่ืองจกัร

การเฝ้าระวงัการได้ยนิ
10 ทดสอบสมรรถภาพการไดย้ิน (ทกุคน)  ปีละ 1 คร้ัง
11 ติดตามผลตรวจสุขภาพ (ผลปี 2566)
12 แจง้ผลให้พนกังานรับทราบ (ภายใน 7 วนั)
13 ทดสอบสมรรถภาพการไดย้ินซํ้า กรณีผิดปกติ (ภายใน 30 

วนั)  และแจง้ผลให้พนกังานรับทราบ
ผลตรวจสมรรถภาพการไดย้ิน ฝ่ายผลติ 1, 2 & 3 และ

 HRM
จากผลการทดสอบของรอบปี 2566

ธ.ค. 67 - ม.ค. 68
14 สรุปผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้ินของพนกังาน เอกสารสรุปผลการตรวจ

สมรรถภาพการไดย้ิน
จากผลการทดสอบของรอบปี 2566

ม.ค. - ก.พ. 68

15 แจง้ผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้ินของพนกังานท่ีผิดปกติ 
 ให้ผูจ้ดัการส่วนของพนกังานท่ีผิดปกติรับทราบ

Email จากผลการทดสอบของรอบปี 2566
ก.พ. - มี.ค. 68

HRM

ผลตรวจสมรรถภาพการไดย้ิน HRM

พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม

เอกสารประกาศ "นโยบายการ
อนุรักษก์ารไดย้ิน"

ส.ความปลอดภยั

ส.ความปลอดภยั

แผนการด าเนินงาน  "โครงการอนุรักษ์การได้ยนิ" Plant 1-3

ล าดบั รายการ เอกสารหลกัฐาน หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ

แผนงาน (2567)
มกราคม กุมภาพนัธ์ มีนาคม เมษายน พฤศจิกายน ธนัวาคมสิงหาคม กนัยายน ตุลาคม

C:\Users\000656\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Outlook\E85A46SW\Update_HCP Plan 2024 (Half#1) 1 / 2



พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม
ล าดบั รายการ เอกสารหลกัฐาน หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ

แผนงาน (2567)
มกราคม กุมภาพนัธ์ มีนาคม เมษายน พฤศจิกายน ธนัวาคมสิงหาคม กนัยายน ตุลาคม

16 หารือผูจ้ดัการส่วน/หวัหนา้งานของพนกังานท่ีมีผลผิดปกติ 
เพ่ือหามาตรการป้องกนั  (ให้ใส่ PPE / เปล่ียนงาน / 
หมุนเวียนหนา้ท่ี)      
 --> SF นัดหมายพนักงานท่ีมีผลผิดปกติพร้อมหัวหน้างาน 
และ HRM ร่วมกันพิจารณาหารือมาตรการป้องกัน

เอกสารสรุปมาตรการป้องกนั
อนัตรายแก่พนกังานท่ีมีผลการ

ตรวจผิดปกติ

จากผลการทดสอบของรอบปี 2566

ก.พ. - มี.ค. 68

17 หน่วยงานท่ีมีพนกังานท่ีมีผลผิดปกติ ดาํเนินตามมาตรการ
ป้องกนั  (ให้ใส่ PPE / เปล่ียนงาน / หมุนเวียนหนา้ท่ี)

เอกสารหลกัฐาน
 - แบบตรวจสอบการใส่อุปกรณ์
ป้องกนัเสียงดงั
 - เอกสารอนุมติัการเปล่ียนงาน
หรือหมุนเวียนหนา้ท่ี

การติดป้ายแผนผังและป้ายเตือน/บังคับ
18 จดัทาํและติดป้าย (ตรวจสอบป้ายและเปล่ียนใหม่)

 --> ป้ายแผนผงัแสดงระดบัเสียง (Noise Contour Map)  ติด
ทกุพ้ืนท่ีท่ีตรวจวดัเสียง
 --> ป้ายบอกระดบัเสียงและเตือนให้ระวงัอนัตรายจากเสียง
ดงั ติดพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงัและเสียงดงั >85 dB(A)
 --> ป้ายบงัคบัใส่ Ear Plug  /Ear Muff  ติดพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงั
และเสียงดงั >85 dB(A)
การอบรมให้ความรู้

19 อบรมพนกังานใหม่และผูรั้บเหมาในพ้ืนท่ี ในหวัขอ้ ใบเซ็นช่ือเขา้รับการอบรม
 --> โครงการอนุรักษก์ารไดย้ิน  - ปฐมนิเทศพนกังานใหม่
 --> ความสาํคญัของการทดสอบสมรรถภาพการไดย้ิน  - การอบรมดา้นความปลอดภยั
 --> อนัตรายของเสียงดงั  และการควบคุมป้องกนั แก่ผูรั้บเหมาก่อนเร่ิมทาํงาน
 --> การใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบคุคล

20 อบรมทบทวนให้ผูป้ฏิบติังานในพ้ืนท่ีเสียงดงั Cascade Training
โดยหวัหนา้งาน

ส.ความปลอดภยั และ 
ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3

การประเมินผลโครงการ  (ปีละ 2 คร้ัง)
21 ประชุมหารือคณะกรรมการความปลอดภยัแต่ละฝ่าย 

(แลว้แต่กรณี)
22 ประเมินผลโครงการปีท่ีผา่นมา (เทียบผลกบัเป้าหมาย)

และทบทวนการจดัการ
การจดัเกบ็บันทกึ  (5 ปี)

23 จดัทาํและจดัเกบ็บนัทึกเอกสารเก่ียวกบัโครงการฯ  - HRM,
ส.ความปลอดภยั และ

ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3

รายงานการประชุม
คณะกรรมการความปลอดภยั

ส.ความปลอดภัย, 
HRM, HRD และ 
ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3

หน่วยงานที่มี

พนักงานผิดปกติ

, ส.ความปลอดภยั และ
 HRM

(วดั Noise Contour ทกุ 3 ปี จึง
ตอ้ง Update ป้ายทกุ 3 ปี)
--> ตรวจวดัคร้ังต่อไป 
- Plant 1 : ส.ค. 2568
- Plant 2 : ก.พ. 2569
- Plant 3 : ก.พ. 2568

ส.ความปลอดภยั

ส.ความปลอดภัย

*ดาํเนินการตามขั้นตอนท่ีกาํหนดไวใ้นแผนงาน
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รายงานผลการตรวจวดัภาวะแวดลอ้มในการทํางาน 

บรษิทั เอ็นเอส–สยามยไูนเต็ดสตลี จํากดั 

ประจําเดอืนกมุภาพนัธ ์2566 

 

1. บทนํา 
 

บรษิัท เอ็นเอส-สยามยูไนเต็ดสตลี จํากัด มโีรงงานตั !งอยู่เลขที" 12 ซอย จ ี2 ถ.ปกรณ์สงเคราะห์ราษฎร ์   

ต.มาบตาพุต  อ.เมอืงระยอง จ.ระยอง 21150 ไดม้คีวามตระหนักในการควบคุมและจัดการสภาพแวดลอ้มของ

โรงงานใหอ้ยูใ่นสภาวะที"มคีวามปลอดภัยต่อการปฏบิตังิานของพนักงาน และสง่ผลกระทบต่อคณุภาพสิ"งแวดลอ้ม

โดยรวมใหน้อ้ยที"สุด “มลพษิทางเสยีง” นับเป็นปัญหาสิ"งแวดลอ้มดา้นหนึ"งที"บรษิัทฯ ไดใ้หค้วามสนใจ เนื"องจาก

ในกระบวนการผลติของโรงงานมหีลายขั !นตอนตอ้งใชเ้ครื"องจักรที"ทําใหเ้กดิเสยีงดัง ซึ"งการศกึษาและจัดทําผัง

แสดงเสน้ระดับเสยีงจะทําใหม้องเห็นการกระจายของเสยีงในพื!นที"ต่างๆ ซอ้นทับอยูบ่นแผนที"ของโรงงานสามารถ

นําขอ้มลูที"ไดไ้ปใชใ้นการวางแผนจัดการเพื"อควบคมุและลดระดับเสยีงของพื!นที"ตา่งๆ ไดใ้นอนาคต ดังนั!น บรษิัทฯ 

จงึไดม้อบหมายให ้Industrial Service and Lab บรษิัท เอส ซ ีไอ อโีค่ เซอร์วสิเซส จํากัด เป็นผูด้ําเนินการ

ศกึษาและจัดทําผังแสดงเสน้ระดับเสยีง โดยดําเนนิการระหว่างวันที" 1 – 3 กุมภาพันธ ์2566 มผีลสรุปของการ

ดําเนนิงานดังนี! 
 

2. วตัถปุระสงค ์
 

2.1 เพื"อตรวจวัดระดับความดังของเสียงภายในพื!นที"โรงงาน ใหไ้ดข้อ้มูลการกระจายของระดับเสียงใน

บรเิวณต่างๆ นํามาเป็นขอ้มูลในการจัดการดา้นเสยีงภายในบรเิวณโรงงาน รวมถงึการพจิารณาพื!นที"ซ ึ"งควรไดร้ับ

การเฝ้าระวังและควบคมุเรื"องเสยีงดัง 

2.2 เพื"อวเิคราะหล์ักษณะการกระจายของเสยีงจากเสน้ระดับ (Noise Contour Line) และพจิารณาบรเิวณ

แหลง่กําเนดิที"มเีสยีงดัง เพื"อนําไปสูก่ารกําหนดมาตรการป้องกนัแกไ้ขเพื"อลดผลกระทบดา้นระดับเสยีง 

 

3. ขอบเขตการดาํเนนิการ 
 

บรษิัท เอส ซ ีไอ อโีค ่เซอรว์สิเซส จํากดั ไดด้ําเนนิการตรวจวัดระดับความดังของเสยีงภายในพื!นที"โรงงาน

ของ บรษิัท เอ็นเอส–สยามยไูนเต็ดสตลี จํากัด ซึ"งดําเนนิการตรวจวัดระดับเสยีงจํานวน 5 พื!นที" โดยมรีายละเอยีด

ดังตอ่ไปนี! 
 

3.1 ขอบเขตการดาํเนนิการตรวจวดั 
 

3.1.1 ดําเนินการตรวจวัดระดับความดังของเสียงภายในพื!นที"โรงงานของ บรษิัท เอ็นเอส–สยาม

ยไูนเต็ดสตลี จํากดั โดยมรีายละเอยีดดังแสดงไว ้ตารางที! 1 

          3.1.2 ใช ้Grid Line ขนาด Grid Line 2 x 2 เมตร และ 5 x 5 เมตร 

          3.1.3 บันทกึผลการตรวจวัดระดับเสยีง (Noise Level; dB(A)) ซอ้นทับกับ Lay Out ตามที"ไดก้ําหนด 

Grid Line ไว ้

           3.1.4 ระบแุหลง่กําเนดิเสยีงดังของบรเิวณที"มรีะดับเสยีงดังตั !งแต ่85 dB(A) ขึ!นไป 

           3.1.5 บนัทกึผลการตรวจวัดในตารางขอ้มลู และจัดสง่เป็นไฟลข์อ้มลู 
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3.1 ขอบเขตการดาํเนนิการตรวจวดั (ตอ่) 

           3.1.6 บนัทกึผลการตรวจวัดใน Lay Out ตามที"ไดก้ําหนด Grid Line ไว ้ 

           3.1.7 จัดทํา Noise Contour Map ทั !ง 3 แบบ ดังนี! 

1. Noise Contour Map แบบเสน้ 

 จัดทํา Noise Contour Map แบบเสน้ (Line) แสดงผลซอ้นทับกับ Lay Out ของพื!นที"

ตรวจวัด ใหส้ามารถเห็นแต่ละบรเิวณมีระดับการกระจายของเสียงอย่างไร ซึ"งตอ้งสามารถมองเห็นไดช้ัดเจน     

โดยกําหนดใหเ้สน้ Contour Line แต่ละเสน้ต่างกัน 2 dB(A) พรอ้มทั !งแสดงตัวเลขกํากับที"เสน้ระดับเสยีง โดย

กําหนดสขีอง Contour Line ที"ระดับความดังเสยีงชว่งตา่งๆ ดังนี! 

 

 - สฟี้า  0 – 65  dB(A) 

 - สเีขยีว  65 – 75  dB(A) 

 - สเีหลอืง  75 – 85  dB(A) 

 - สแีดง  85 – 95  dB(A) 

 - สมีว่ง  95 – 110  dB(A) 

 

2. Noise Contour Map แบบระบายส ี

 จัดทํา Noise Contour Map แบบระบายสี (Fill) แสดงผลซอ้นทับกับ Lay Out ของพื!นที"

ตรวจวัดขนาด A3 โดยกําหนดใหเ้สน้ Contour Line แต่ละเสน้ต่างกัน 2 dB(A) พรอ้มทั!งแสดงตัวเลขกํากับที"

เสน้ระดับเสียง โดยกําหนดสีของ Contour Line ที"ระดับความดังเสียงช่วงต่างๆ เช่นเดียวกับการทํา Noise 

Contour Map แบบเสน้ และในแตล่ะชว่งของเสน้ Contour Line ใหร้ะบายแถบสใีนชว่งเสน้ โดยกําหนดใหช้ว่งที"มี

ความดังเสยีงมากมสีเีขม้ และลดหลั"นลงไปตามระดับเสยีงที"ลดลง 

3. Noise Contour Map แบบตัวเลข 

  จะทําการบนัทกึผลการตรวจวัดระดับเสยีง (Noise Level; dB(A)) ซอ้นทับกบั Lay out ตามที"

ไดก้ําหนด Grid Line ในสว่นแนวราบของพื!นที"โรงงาน 

 

 ตารางที!  1  ขอบเขตการดาํเนนิการจดัทําผงัแสดงเสน้ระดบัเสยีง 
 

ตําแหนง่ตรวจวดั วนัที!ตรวจวดั เวลา ขนาด Grid Line 

Maintenance Shop 4 3 กมุภาพันธ ์2566 10:30 น. – 12:00 น. 2 x 2 เมตร 

Material Coil Yard 1 กมุภาพันธ ์2566 14:00 น. – 16:30 น. 5 x 5 เมตร 

Water Treatment & Cooling 3 กมุภาพันธ ์2566 08:30 น. – 10:00 น. 5 x 5 เมตร 

Intermedia Coil Yard &  

Shipping Coil Yard 
2 กมุภาพันธ ์2566 13:30 น. – 16:30 น. 5 x 5 เมตร 

CGL 2 กมุภาพันธ ์2566 08:00 น. – 12:00 น. 2 x 2 เมตร 
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3.2 วธิกีารเก็บตวัอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบ 

การตรวจวัดระดับความดังของเสยีงภายในพื!นที"โรงงานของบรษิัท เอ็นเอส–สยามยไูนเต็ดสตลี จํากัด 

จะอา้งองิวธิกีารเก็บตัวอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบตามมาตรฐานที"ไดร้ับการรับรองจากหน่วยงานราชการของ

ประเทศไทย โดยมรีายละเอยีดของวธิกีารเก็บตัวอยา่งและการวเิคราะหท์ดสอบดังแสดงไว ้ตารางที! 2 

 
 

ตารางที!  2  วธิกีารเก็บตวัอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบ 
 

พารามเิตอร ์ วธิกีารเก็บตวัอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบ 

§ Noise Contour 

§ Integrating Sound Level Meter Type II  

§ โปรแกรมคอมพวิเตอรส์ําหรับการจัดทํา  
Noise Contour “NoiseAtWork” 

 
 
4. ผลการตรวจวดัภาวะแวดลอ้มในการทํางาน 

การตรวจวัดระดับความดังของเสียงภายในพื!นที"โรงงานของบรษิัท เอ็นเอส–สยามยูไนเต็ดสตีล จํากัด 

ระหวา่งวันที" 1 – 3 กมุภาพันธ ์2566 บรเิวณที"มเีสยีงดังเกนิกวา่ 85 dB(A) รายละเอยีดดังแสดงไว ้ตารางที! 3  

 

ตารางที!  3  ผลการตรวจวดับรเิวณที!มรีะดบัเสยีงดงัมากกวา่ 85 dB(A) และแหลง่กําเนดิเสยีง 
 

 
 

5. ขอ้เสนอแนะ 

ผ ล จ า ก ก า ร สํ า รว จ ระดั บ เสี ย ง แ ล ะก า ร จั ด ทํ า ผั ง แ ส ด ง ระดั บ เสี ย ง ภ า ย ใน พื! น ที" โ ร ง ง า น                           

บรษิัท เอ็นเอส–สยามยูไนเต็ดสตีล จํากัด ทําใหท้ราบถงึลักษณะของเสียงที"เกดิขึ!นว่ามีการกระจายอย่างไร      

และบอกใหท้ราบถงึกจิกรรมที"กอ่ใหเ้กดิเสยีงดังในแตล่ะบรเิวณ ซึ"งทําใหเ้จา้หนา้ที"ผูร้ับผดิชอบในดา้นการคุม้ครอง

อันตรายจากเสยีงที"อาจเกดิขึ!นกับพนักงานที"ปฏบิัตงิานในส่วนต่างๆ ของโรงงาน สามารถนําขอ้มูลที"ไดน้ี!ไป

ดําเนนิการวางแผนจัดการระดับเสยีงภายในโรงงานได ้โดยในเบื!องตน้เสนอแนะในการปฏบิตัดิังนี! 

 - ควรจะนําแผนผังแสดงเสน้ระดับเสยีง (Noise Contour Map) ไปตดิในแต่ละพื!นที" เพื"อใหพ้นักงานที"

ปฏบิตังิานอยูป่ระจําสามารถเห็นไดอ้ยา่งชดัเจน 

 - ตดิป้ายสญัลักษณ์แสดงพื!นที"ที"มรีะดับเสยีงดังเกนิกว่า 85 dB(A) และกําหนดใหผู้ท้ี"ปฏบิัตงิานในพื!นที"

นั !นๆจะตอ้งสวมใสอ่ปุกรณ์ป้องกนัเสยีงสว่นบคุคล 

บรเิวณจดุตรวจวดั  วธิกีารตรวจวดั 

ผลการตรวจวดัระดบัเสยีง  
บรเิวณ/เครื!องจกัรที!มเีสยีงดงัเกนิ  

85 dB(A)  คา่ตํ!าสดุ 
dB(A) 

คา่สงูสดุ 
dB(A) 

Maintenance Shop 4 

Integrating Sound 

Level Meter 

56.7 86.8 บรเิวณบอ่ชบุ 

Material Coil Yard 60.3 91.6 บรเิวณเครื"อง Air Compressor 

Water Treatment & Cooling 57.1 87.1 
บรเิวณมอเตอร ์และ 

บรเิวณเครื"อง Air Compressor 

Intermedia Coil Yard &  
Shipping Coil Yard 

58.2 84.8 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

CGL 72.3 93.1 
บรเิวณเครื"อง Entry และ 
บรเิวณเครื"อง Water Quench 
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5.  ขอ้เสนอแนะ (ตอ่) 

 - ผูท้ี"มหีนา้ที"รับผดิชอบดา้นสิ"งแวดลอ้มของโรงงาน ควรเฝ้าระวังพื!นที"ที"มรีะดับเสยีงสงู หากพบว่าพื!นที"

ใดมรีะดับเสยีงสงูเกนิกว่าเกณฑม์าตรฐาน และมพีนักงานปฏบิัตงิานเป็นประจําในพื!นที"ดังกล่าว ควรพจิารณาลด

หรอืควบคมุเสยีงดังกลา่วใหล้ดลงหรอือยูใ่นขอบเขตจํากดั ที"จะไมส่ง่ผลตอ่สขุภาพของพนักงาน 

 - ทําการตรวจสอบสมรรถภาพการไดย้นิของพนักงานที"สัมผส้เสยีงดังเป็นประจํา โดยพจิารณาขอ้มลูจาก

แผนผังแสดงเสยีงระดับเสยีงประกอบผลการตรวจสขุภาพ 

 - ทําการตรวจสอบ ซอ่มบํารงุ เครื"องจักร อปุกรณ์ในบรเิวณที"มรีะดับเสยีงสงู และเฝ้าระวังอยา่งตอ่เนื"อง 

 - ควรทําการทบทวนแผนผังแสดงเสน้ระดับเสยีงใหมท่กุ 3 - 5 ปี หรอืเมื"อมกีารปรับปรงุ ตดิตั !งเครื"องจักร

ที"เป็นแหลง่กําเนดิเสยีงเพิ"ม 
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SCIeco 

Title           : Noise Contour (Fill) 

Area           : Chipping Plant 
Company     : Siam Cellulose Co.,Ltd. (Ban Pong Plant) 

Date           : February 25, 2016 

 

SCIeco 

Title : Noise Contour (Fill) 

Area : พื�นที�การผลติ 
Company : NS-Siam United Steel Co., Ltd.  

Date       : February 1 - 3, 2023 

 



 

 
 
 
 

 
 
 
 

  

                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.1144  

บันทึกการตรวจสอบความปลอดภัยในพื้นที่ปฏิบัติงาน  
(Safety Patrol) 



 
การส ารวจด้านความปลอดภยัและส่ิงแวดล้อม (Plant 2)

ผู้เดนิ   :  Safety : คุณปริศนา    **  หมายเหตุ ขอให้ทุกหน่วยงานพิจารณาน าไปท า Safety Talk

สถานที่ : WWT,    CGL,  MCY,    2RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

ประเด็นส าคัญ  =    0      รายการ                                                                              

No. ผู้รับผิดชอบ/ สถานที่ รายการที่พบ / ข้อเสนอแนะ

1
(A)

2
(A)

4
(A)

3
(A)

ส.ผลิต4 /  Del.CGL

สุ่มตรวจสอบการท างานพนกังานใหม่เส้ือเหลือง พบวา่มีพ่ีเล้ียงคอยก ากบั
การสอนงานตลอดเวลา

 - 

ส.เคร่ืองกล MUG /  ดา้นนอกใกล ้ICY
 2Crane

สุ่มตรวจสอบพ้ืนท่ีก่อสร้างท าประตูShutter ใหม่ท่ีPlant2 มีการลอ้มพ้ืนท่ี
ชดัเจน มีไฟเตือนบอกติดกรณีกลางคืนมองไม่เห็น

 - 

ส.ความปลอดภยั / MCY,ICY

สุ่มตรวจสอบตูน้ ้าดบัเพลิงประจ าเดือนโดยทีม NPC&SE พบสภาพสายฉีดน ้า
ดบัเพลิงอยูใ่นสภาพปกติ สายไม่แตกงา หวัฉีดน ้าไม่หมุน
ไม่ฝืด ประตูเปิดไดส้ะดวกไม่ฝืด

 - 

ความคืบหน้า

ส.ผลิต4 / ICY

สุ่มตรวจสอบการท างานยก Coil ข้ึน พบมีการให้สญัญาณ Crane ดว้ย
สญัญาณมือและวิทยส่ืุอสาร ขณะยก Coil ยนือยูห่่างจาก load อยา่งนอ้ย 3 
เมตร และสวมใส่ PPE พ้ืนฐานครบ ผูใ้ห้สญัญาณเครนมีสติกเกอร์สีเขียวติด
ท่ีหมวกนิรภยั

 - 

ชมเชย = 0  Safety (S) = 0  Envi (E) = 0 5S = 0 Audit (A) = 4

17 ม.ค. 67

10:00 - 11:30

แผน
Patrol

15-Jan 16-Jan 17-Jan 18-Jan 19-Jan 20-Jan
WWT,    CGL, MCY,   2 RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

Chemical Storage, Pulpit,Yard, WS, DS, Cellar,Tower, เตา, M/N,Green Yard, Emer. Pond, Power Station
ตรวจสอบการ : การลอ็คประตู, การปิดประตูร้ัว, การถอด Cover, การบงัคบัเครนยก Coil , การ Load สารเคมีในโรงงาน, พ้ืนท่ีท่ีเส่ียงให้เกิดอคัคีภยั, 
                        การตรวจอุปกรณ์ฉุกเฉินประจ าเดือน

แดง ม.ค. เม.ย. ก.ค. ต.ค.

ขาว ก.พ. พ.ค. ส.ค. พ.ย.

น ้าเงิน มี.ค. มิ.ย. ก.ย. ธ.ค.



 
การส ารวจด้านความปลอดภยัและส่ิงแวดล้อม (Plant 2)

ผู้เดนิ   :  Safety : คุณปริศนา    **  หมายเหตุ ขอให้ทุกหน่วยงานพิจารณาน าไปท า Safety Talk

สถานที่ : WWT,    CGL,  MCY,    2RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

ประเด็นส าคัญ  =    0      รายการ                                                                              

No. ผู้รับผิดชอบ/ สถานที่ รายการที่พบ / ข้อเสนอแนะ

1
(A)

2
(A)

3
(A)

4
(A)

5
(A)

7 ก.พ. 67

10:00 - 11:00

แผน
Patrol

5-Feb 6-Feb 7-Feb 8-Feb 9-Feb 10-Feb
WWT,    CGL, MCY,   2 RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

Chemical Storage, Pulpit,Yard, WS, DS, Cellar,Tower, เตา, M/N,Green Yard, Emer. Pond, Power Station
ตรวจสอบการ : การลอ็คประตู, การปิดประตูร้ัว, การถอด Cover, การบงัคบัเครนยก Coil , การ Load สารเคมีในโรงงาน, พ้ืนท่ีท่ีเส่ียงให้เกิดอคัคีภยั, 
                        การตรวจอุปกรณ์ฉุกเฉินประจ าเดือน

ชมเชย = 0  Safety (S) = 0  Envi (E) = 0 5S = 0 Audit (A) = 5

ส.ผลิต 4 /2Packing

สุ่มตรวจสอบการท างานวาง Coil พบผูรั้บเหมายนืห่างจากโหลด 3 เมตร มี
การใชวิ้ทยส่ืุอสารและสญัญาณมือ พร้อมแต่งกาย PPE พ้ืนฐานครบถว้น

 - 

ความคืบหน้า

ส.วางแผนการจดัส่ง /  2Shipping Yard

สุ่มตรวจสอบการท างานผูรั้บเหมาขนส่ง พบรถมีการหนุนลอ้ ป้องกนัรถ
เล่ือนไถล

 -

ส.วางแผนการจดัส่ง /  2SH

สุ่มตรวจสอบการท างานวาง Coil พบพนกังานยนืห่างจากโหลด 3 เมตร มีการ
ใชวิ้ทยส่ืุอสารและสญัญาณมือ พร้อมแต่งกาย PPE พ้ืนฐานครบถว้น

 - 

ส.ผลิต4 / SPM CGL

สุ่มตรวจสอบจุดเส่ียงท่ีอาจก่อให้เกิดเพลิงไหม/้สารเคมีหกร่ัวไหล ไม่มีเศษ
ผา้ปนเป้ือนน ้ามนัหรือน ้ามนัหกเลอะบนพ้ืน มีถาดรองน ้ามนั

 - 

ส.ผลิต4 / 2Packing

สุ่มตรวจสอบการท างานผูรั้บเหมา PKC ห่อCoil พบการแต่งกายพ้ืนฐาน
ครบถว้น พร้อมสวมใส่กระบงัหนา้ป้องกนั

 - 

แดง ม.ค. เม.ย. ก.ค. ต.ค.

ขาว ก.พ. พ.ค. ส.ค. พ.ย.

น ้าเงิน มี.ค. มิ.ย. ก.ย. ธ.ค.



 
การส ารวจด้านความปลอดภยัและส่ิงแวดล้อม (Plant 2)

ผู้เดนิ   :  Safety : คุณปริศนา    **  หมายเหตุ ขอให้ทุกหน่วยงานพิจารณาน าไปท า Safety Talk

สถานที่ : WWT,    CGL,  MCY,    2RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

ประเด็นส าคัญ  =    0      รายการ                                                                              

No. ผู้รับผิดชอบ/ สถานที่ รายการที่พบ / ข้อเสนอแนะ

1
(A)

2
(A)

3
(A)

4
(A)

ส.ผลิต4 /  SPM CGL

สุ่มตรวจสอบการท างานยกส่ิงของวางพ้ืนท่ีท่ีก าหนด พบพนกังานยนืห่างจาก
โหลด 3 เมตร คนบงัเครนรีโมทผ่านการอบรม พร้อมแต่งกาย PPE พ้ืนฐาน
ครบถว้น สลิงผา้ผ่านการตรวจสอบติดสติกเกอร์

 - 

ส.ผลิต4 / 2RCL

สุ่มตรวจสอบการท างานวาง Coil พบพนกังานยนืห่างจากโหลด 3 เมตร มีการ
ใชวิ้ทยส่ืุอสารและสญัญาณมือ มีท ามือช้ี ปากย  ้า พร้อมแต่งกาย PPE พ้ืนฐาน
ครบถว้น

 - 

ส.ตรวจสอบคุณภาพ / Scrap baller 
2RCL

สุ่มตรวจสอบบริเวณ Scrap baller พ้ืนท่ี #2RCL มีความสะอาดเรียบร้อย ไม่มี
เศษเหล็กบนพ้ืนและไม่มีคราบน ้ามนับริเวณพ้ืน ประตูมีการปิดไม่เปิดทิ้งไว้

 - 

ส.ตรวจสอบคุณภาพ /2RCL

สุ่มตรวจสอบการท างานรัดสายแบนด์ พบพร้อมแต่งกาย PPE พ้ืนฐาน
ครบถว้น และมีการปฏิบติัตามจุดS-Point และ Q-Point ของหน่วยงาน

 - 

ความคืบหน้า

ชมเชย = 0  Safety (S) = 0  Envi (E) = 0 5S = 0 Audit (A) = 4

25 มี.ค. 67

10:00 - 11:00

แผน
Patrol

25-Mar 26-Mar 27-Mar 28-Mar 29-Mar 30-Mar
WWT,    CGL, MCY,   2 RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

Chemical Storage, Pulpit,Yard, WS, DS, Cellar,Tower, เตา, M/N,Green Yard, Emer. Pond, Power Station
ตรวจสอบการ : การลอ็คประตู, การปิดประตูร้ัว, การถอด Cover, การบงัคบัเครนยก Coil , การ Load สารเคมีในโรงงาน, พ้ืนท่ีท่ีเส่ียงให้เกิดอคัคีภยั, 
                        การตรวจอุปกรณ์ฉุกเฉินประจ าเดือน

แดง ม.ค. เม.ย. ก.ค. ต.ค.

ขาว ก.พ. พ.ค. ส.ค. พ.ย.

น ้าเงิน มี.ค. มิ.ย. ก.ย. ธ.ค.



 
การส ารวจด้านความปลอดภยัและส่ิงแวดล้อม (Plant 2)

ผู้เดนิ   :  Safety : คุณปริศนา    **  หมายเหตุ ขอให้ทุกหน่วยงานพิจารณาน าไปท า Safety Talk

สถานที่ : WWT,    CGL,  MCY,    2RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

ประเด็นส าคัญ  =    0      รายการ                                                                              

No. ผู้รับผิดชอบ/ สถานที่ รายการที่พบ / ข้อเสนอแนะ

1
(A)

2
(A)

3
(A)

4
(A)

18 เม.ย. 67

13:30 - 14:30

แผน
Patrol

15-Apr 16-Apr 17-Apr 18-Apr 19-Apr 20-Apr
WWT,    CGL, MCY,   2 RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

Chemical Storage, Pulpit,Yard, WS, DS, Cellar,Tower, เตา, M/N,Green Yard, Emer. Pond, Power Station
ตรวจสอบการ : การลอ็คประตู, การปิดประตูร้ัว, การถอด Cover, การบงัคบัเครนยก Coil , การ Load สารเคมีในโรงงาน, พ้ืนท่ีท่ีเส่ียงให้เกิดอคัคีภยั, 
                        การตรวจอุปกรณ์ฉุกเฉินประจ าเดือน

ชมเชย = 0  Safety (S) = 0  Envi (E) = 0 5S = 0 Audit (A) = 4

ส.โลจิสติกส์ / ประตูShutter 63 CGL

สุ่มตรวจสอบการท างานของผูรั้บเหมาขนส่งRoll พบมีคนยนืให้สญัญาณถอย
รถเขา้ประตู มีการหนุนลอ้ป้องกนัการเล่ือนไถล  การแต่งกายพ้ืนฐานครบ

 - 

ความคืบหน้า

ส.ผลิต4 /  CGL

สุ่มตรวจสอบการท างานท่ีอบัอากาศ Cleanภายใน AJC ท่ีTower พบมีการ
ประชุมก่อนเร่ิมงาน คนท างานแต่งกายพ้ืนฐานครบถว้น มีเปิดWork ท่ีอบั
อากาศพร้อมประเมินความเส่ียง ตรวจวดัออกซิเจนก่อนเร่ิม ได ้20.8%

 -

ส.ผลิต4 /  Entry CGL

สุ่มตรวจสอบการท างานของผูรั้บเหมา พบมีการติดตั้งแผ่นเหล็กให้
ผูป้ฏิบติังานยนืท างานแทนการเหยยีบบนเคร่ืองจกัรบริเวณ หลุมลึก Coil Car 
และมีการแต่งกายพ้ืนฐานครบ

 - 

ส.EET /  Stroe ใหม่Plant2

สุ่มตรวจสอบการท างานติดตั้งนัง่ร้าน พบผูรั้บเหมาสวมใส่เข็มขดันิรภยัแบบ
เต็มสายคลอ้งเก่ียว 2 เสน้เกาะ มีคนคุมงานอยูห่นา้งาน

 - 

แดง ม.ค. เม.ย. ก.ค. ต.ค.

ขาว ก.พ. พ.ค. ส.ค. พ.ย.

น ้าเงิน มี.ค. มิ.ย. ก.ย. ธ.ค.



 
การส ารวจด้านความปลอดภยัและส่ิงแวดล้อม (Plant 2)

ผู้เดนิ   :  Safety : คุณปริศนา    **  หมายเหตุ ขอให้ทุกหน่วยงานพิจารณาน าไปท า Safety Talk

สถานที่ : WWT,    CGL,  MCY,    2RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

ประเด็นส าคัญ  =    0      รายการ                                                                              

No. ผู้รับผิดชอบ/ สถานที่ รายการที่พบ / ข้อเสนอแนะ

1
(A)

2
(A)

3
(A)

4
(A)

15 พ.ค. 67

10:00 - 11:00
17-May 18-May

ชมเชย = 0  Safety (S) = 0  Envi (E) = 0 5S = 0 Audit (A) = 4

ส.ผลิต 4 / CGL

สุ่มตรวจสอบเครน มีการกดปุ่ ม Emergency Stop สถานะไฟเขียว ปกติ
และเล่ือน Coil Tog อยูต่  าแหน่งก าหนด

 - 

ความคืบหน้า

แผน
Patrol

13-May 14-May 15-May 16-May
WWT,    CGL, MCY,   2 RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

Chemical Storage, Pulpit,Yard, WS, DS, Cellar,Tower, เตา, M/N,Green Yard, Emer. Pond, Power Station
ตรวจสอบการ : การลอ็คประตู, การปิดประตูร้ัว, การถอด Cover, การบงัคบัเครนยก Coil , การ Load สารเคมีในโรงงาน, พ้ืนท่ีท่ีเส่ียงให้เกิดอคัคีภยั, 
                        การตรวจอุปกรณ์ฉุกเฉินประจ าเดือน

ส.ตรวจสอบคุณภาพ /  2RCL

สุ่มตรวจสอบจุดเส่ียงท่ีอาจก่อให้เกิดเพลิงไหม/้สารเคมีหกร่ัวไหล ไม่มีเศษ
ผา้ปนเป้ือนน ้ามนัหรือน ้ามนัหกเลอะบนพ้ืน

 - 

ส.ตรวจสอบคุณภาพ,ส.ผลิต4 /  
2RCL,CGL

สุ่มตรวจสอบตูน้ ้าดบัเพลิง ไม่พบส่ิงกีดขวางหนา้ตูน้ ้า  - 

ส.ผลิต4 / ICY,MCY,2RCL

สุ่มตรวจสอบถงัดบัเพลิง มีการตรวจสอบลงช่ือในTag ประจ าเดือนครบ เก
จวจัอยูเ่กณฑป์กติกรอบสีเขียว

 - 

แดง ม.ค. เม.ย. ก.ค. ต.ค.

ขาว ก.พ. พ.ค. ส.ค. พ.ย.

น ้าเงิน มี.ค. มิ.ย. ก.ย. ธ.ค.



 
การส ารวจด้านความปลอดภยัและส่ิงแวดล้อม (Plant 2)

ผู้เดนิ   :  Safety : คุณปริศนา    **  หมายเหตุ ขอให้ทุกหน่วยงานพิจารณาน าไปท า Safety Talk

สถานที่ : WWT,    CGL,  MCY,    2RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

ประเด็นส าคัญ  =    0      รายการ                                                                              

No. ผู้รับผิดชอบ/ สถานที่ รายการที่พบ / ข้อเสนอแนะ

1
(A)

2
(A)

3
(A)

4
(A)

ส.ผลิต4 /  SPM Mill CGL

สุ่มตรวจสอบเครนรีโมทในพ้ืนท่ี CGL พบมีการตรวจสอบประจ าเดือน มิ.ย. 
โดยมีการติดเทปน ้าเงินเห็นชดัเจน พร้อมตวัHook มีล้ินล็อคอยูส่ภาพพร้อมใช้
งาน

 - 

ส.ผลิต4 /  SPM Mill CGL

สุ่มตรวจสอบสลิงผา้ มีการตรวจสอบประจ าเดือน มิ.ย. โดยมีการติดเทปน ้า
เงินเห็นชดัเจน

 - 

ส.ตรวจสอบคุณภาพ / Del.CGL

สุ่มตรวจสอบการท างานเช็คแผ่นเหล็ก พบมีร้ัวกนั พนกังานไม่ยืน่หนา้และ
มือไปใกลร้ะหวา่งเคร่ืองจกัรเคล่ือนท่ี ยืน่ตรวจสอบในจุดท่ีก าหนด

 - 

ความคืบหน้า

ส.ตรวจสอบคุณภาพ / /  Test Lab

สุ่มตรวจสอบการท างานทดสอบคูปอง พบพนกังานปฏิบติัตามขอ้ก าหนด กด
ปุ่ มกดควบคุมพร้อมกนั 2 มือกด และไม่ยืน่มือเขา้ไประหวา่งหยบิคูปอง

 - 

ชมเชย = 0  Safety (S) = 0  Envi (E) = 0 5S = 0 Audit (A) = 4

17 มิ.ย. 67

10:00 - 11:00

แผน
Patrol

17-Jun 18-Jun 19-Jun 20-Jun 21-Jun 22-Jun
WWT,    CGL, MCY,   2 RCL,  ICY,    2Packing,   2SH,  พ้ืนท่ีรอบโรงงาน

Chemical Storage, Pulpit,Yard, WS, DS, Cellar,Tower, เตา, M/N,Green Yard, Emer. Pond, Power Station
ตรวจสอบการ : การลอ็คประตู, การปิดประตูร้ัว, การถอด Cover, การบงัคบัเครนยก Coil , การ Load สารเคมีในโรงงาน, พ้ืนท่ีท่ีเส่ียงให้เกิดอคัคีภยั, 
                        การตรวจอุปกรณ์ฉุกเฉินประจ าเดือน

แดง ม.ค. เม.ย. ก.ค. ต.ค.

ขาว ก.พ. พ.ค. ส.ค. พ.ย.

น ้าเงิน มี.ค. มิ.ย. ก.ย. ธ.ค.



 

 
 
 
 

 
 
 
 

  

                        เอกสารแนบเอกสารแนบท่ี 2.ท่ี 2.1155  

กิจกรรมสร้างแรงจูงใจและการอบรมด้านความปลอดภัย 











จ ำนวนพนักงำน NS-SUS 1510

(a) (a) (b) ( c = a x b )

ล ำดบั หลักสตูร
จ ำนวน

วนัทีอ่บรม
วนัทีอ่บรม เวลำ

ชม.

อบรม

จ ำนวนผู ้

อบรมตำมแผน

Man-hour กำรอบรม

(จ ำนวนชม.ทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

Man-day กำรอบรม

(จ ำนวนวนัทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

%ผลสมัฤทธิ์

1 ยกระดับควำมรูแ้ละทักษะพนักงำน ระดับ 1 (Course A) รุน่ที ่3 2 23-24 มค.2567 09.00-16.00 12 28 336 54 96

2 ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนกับน่ังรำ้น 2 17-18 มค.2567 09.00-16.00 12 60 720 136 113

3 Can making process 1 22 มค.2567 09.00-16.00 6 60 360 62 103

4 Knowledge of EPL process 1 22 มค.2567 09.00-16.00 6 60 360 58 97

5 Business Concept Development (BCD) 2 17-18 มค.2567 09.00-16.00 12 34 408 68 100

1 Administering Office 365 5 15-19 มค.2567 09.00-16.00 30 2 60 10 100

2 กำรจัดท ำงบประมำณเชงิรุกเพือ่ควบคมุกำรปฏบิัตงิำน Budgeting for Performance Control 1 26 มค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

3
Update กำรหัก ณ ทีจ่ำ่ยเงนิเดอืน คำ่จำ้ง สวัสดกิำรและประโยชน์อืน่ๆ ของ

พนักงำน 2567
1 24 มค.2567 09.00-16.00 6 3 18 3 100

4 Power Apps for Business 2 18-19 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

5 Mini Master in HR Management 8 30 มค.2567-17 กพ 2567 09.00-16.00 30 2 60 16 100

6 ทักษะกำรตัดสนิใจ Decision Making for Leaders 2 24-25มค.2567 09.00-16.00 12 8 96 16 100

7 SketchUp 2023 + Basic V-Ray 2 29-30 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

8
กำรพัฒนำและประยกุตเ์ทคโนโลยหีุน่ยนตร์ะบบอัตโนมัตแิละดจิทัิล (หลักสตูร 

Lean IoT Plant Management and Execution)
3 10-12 มค.2567 09.00-16.00 18 2 36 6 100

9 Power BI Desktop For Business Analytics 2 11-12 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

10 The Inspection Expert "Winter" Training in Bangkok by dr. schenk 3 16-18 มค.2567 09.00-16.00 18 5 90 15 100

11 Turbo blower 1 16 มค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

12 EVGOESOVERSEAS 2 18-19 มค.2567 09.00-16.00 12 4 48 8 100

13 Power Apps for Business 2 18-19 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

14 คณะกรรมกำรควำมปลอดภัย อำชวีอนำมัย และสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำน 2 22-23 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

15 Lean IOT for Energy Course 3 22-24 มค.2567 09.00-16.00 18 2 36 6 100

16 คณะกรรมกำรควำมปลอดภัยฯ 2 24-25มค.2567 09.00-16.00 12 1 12 2 100

17 ประกำศนยีบตัรผูต้รวจสอบภำยในของประเทศไทย (CPIAT) รุน่ที ่77 1 27 มค.2567-25 พค 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

18 HTML5+CSS3+JavaScript Web Developer 3 29-31 มค.2567 09.00-16.00 18 2 36 6 100

19 digital dialogue 2024 2 30-31 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

20 Budgeting for Performance Control กำรจัดท ำงบประมำณเชงิรกุเพือ่ควบคมุกำรปฏบิตังิำน 1 30-31 มค.2568 09.00-16.01 6 2 12 2 100

21 ประกำศนยีบตัรผูต้รวจสอบภำยในของประเทศไทย (CPIAT) รุน่ที ่77 3 30-31 มค.2568 09.00-16.01 18 2 36 6 100

22 SketchUp 2023 + Basic V-Ray 4 30-31 มค.2569 09.00-16.02 24 2 48 8 100

20 กลยทุธก์ำรจัดซือ้แบบมอือำชพี 1 31  มค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

ID

สถำบนัพัฒนำฯ

กำรอบรมเดอืน มค.2567

หลักสตูรฝึกอบรมทีจ่ะใชย้ืน่รับรองหลักสตูร

ผูรั้บ

ผดิชอบ

ภ
ำย
ใน

ภ
ำย
น
อ
ก



64 366 299 2964 514 100

ภ
ำย
น
อ
ก



(a) (a) (b) ( c = a x b )

ล ำดบั หลกัสตูร
จ ำนวน

วันทีอ่บรม
วันทีอ่บรม เวลำ ชม.อบรม

จ ำนวนผู ้

อบรมตำมแผน

Man-hour กำรอบรม

(จ ำนวนชม.ทีอ่บรม x

 จ ำนวนผูอ้บรม)

Man-day กำรอบรม

(จ ำนวนวันทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

%ผลสมัฤทธิ์

1 ทบทวนกฎควำมปลอดภัยเครน,อบุัตเิหต ุและอบุัตกิำรณ์เครน  รุน่ 1 1 5 กพ.2567 09.00-16.00 6 40 240 52 130

2 ทบทวนกฎควำมปลอดภัยเครน,อบุัตเิหต ุและอบุัตกิำรณ์เครน  รุน่ 2 1 9 กพ.2567 09.00-16.00 6 40 240 43 108

3 ทบทวนกฎควำมปลอดภัยเครน,อบุัตเิหต ุและอบุัตกิำรณ์เครน  รุน่ 3 1 14 กพ.2567 09.00-16.00 6 40 240 40 100

4 ทบทวนกฎควำมปลอดภัยเครน,อบุัตเิหต ุและอบุัตกิำรณ์เครน รุน่ 4 1 19 กพ.2567 09.00-16.00 6 40 240 37 93

5 Docker in Practice 5 21-22 กพ.2567 09.00-16.00 30 25 750 125 100

6 Machine Shaft Alignment Workshop 2 21-22 กพ.2567 09.00-16.00 12 48 576 96 100

7 Business Concept Development (BCD) 4 21-22 กพ.2567 09.00-16.00 24 34 816 136 100

8 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 1 1 13 กพ.2567 09.00-16.00 6 40 240 42 105

9 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 2 1 20 กพ.2567 09.00-16.00 6 80 480 74 93

10 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 3 1 27 กพ.2567 09.00-16.00 6 80 480 78 98

11 Harassment 0.5 16 มคี.2568 13.00-16.00 3 66 198 52 158

12 ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในทีอ่บัอำกำศ (ผูอ้นุญำต) 1 19 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 25 150 25 100

13 ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในทีอ่บัอำกำศ (ผูค้วบคมุงำน) 2 20-21 กพ.2567 09.00-16.00 12.00 25 300 50 100

14 Leadership Soft-skills Enhancement Program (LSSEP) 1 29 กพ.2567 09.00-16.00 6 42 252 42 100

ID

สถำบนัพัฒนำฯ

กำรอบรมเดอืน กพ.2567

หลกัสตูรฝึกอบรมทีจ่ะใชย้ืน่รับรองหลกัสตูร

ผูรั้บ

ผดิชอบ

ภ
ำ
ย
ใน



1 ผูป้ฏบิัตงิำนสถำนทีใ่ชก้ำ๊ซธรรมชำติ 2 1-2 กพ.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

2 Power BI. Desktop for Business Analytics 2 6-7 กพ.2567 09.00-16.00 12 3 36 6 100

3 ทักษะทีจ่ ำเป็นส ำหรับ Productive Supervisor รุน่ 36 2 6-7 กพ.2567 09.00-16.00 12 1 12 2 100

4 Core Android Kotlin MVVM Programming 5 5-9 กพ.2567 09.00-16.00 30 10 300 50 100

5 HTML5+CSS+JavaScript 3 12-14กพ.2567 09.00-16.00 18 2 36 6 100

6 Basic Network Installation and Troubleshooting 4 5-8 กพ.2567 09.00-16.00 24 1 24 4 100

7 สทิธปิระโยชน์จำกกองทนุพัฒนำฝีมอืแรงงำนภำยใต ้พรบ. กรมพัฒนำฯ ประจ ำปี 2567 1 1 กพ.2567 09.00-16.00 6 1 6 1 100

8 2023 In-demand Digital and Business Skills Program 2 3-4 กพ.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

9 กำรเตรยีมควำมพรอ้มสนิคำ้สง่ออกสหภำพยโุรปเพือ่รับมอืมำตรกำร CBAM 1 5 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

10 Optimize Life Cycle Control Valve Maintenance with IIoT 1 8 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

11 CATIA Basic training 5 12-16 กพ.2567 09.00-16.00 30.00 2 60 10 100

12 นวัตกรรมใหม ่New Turbo Air Compressors และ New Turbo Blower 1 14 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

13 หลักเกณฑแ์ละแนวทำงปฏบิัต ิวธิกีำรตรวจวัด กำรรำยงำนผล กำรแจง้เหตขุัดขอ้ง กำรแจง้หยดุหน่วยกำรผลติเพือ่รำยงำนมลพษิอำกำศจำกปลอ่งโรงงำน1 14 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

14 Turbo blower 1 16 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

15 Update กำรหัก ณ ทีจ่ำ่ยเงนิเดอืน คำ่จำ้ง สวัสดกิำรและประโยชน์อืน่ๆของพนักงำน 2567 ทีฝ่่ำยบัญช ีฝ่ำยบคุคลตอ้งไมพ่ลำด1 16 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 1 6 1 100

16 Basic Core Knowledge of Import-Export 1 16 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

17 ควำมรูเ้กีย่วกบั กำรน ำเขำ้ และ สง่ออก (ภำคประสบกำรณ์) 1 19 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 3 18 3 100

18 e-Tax Invoice & e-Receipt กำรจัดท ำ สง่มอบและเก็บรักษำใบก ำกบัภำษีอเิล็กทรอนกิสแ์ละใบรับอเิล็กทรอนกิส์1 23 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

19 ขอ้กฎหมำยสญัญำธรุกจิทีต่อ้งระวัง 1 23 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

20 เคลยีรป์ระเด็นปัญหำในงำน 4 ฝ่ำย (จัดซือ้ คลังสนิคำ้ ฝ่ำยขำย และฝ่ำยบัญช)ี ควำมเกีย่วพันทีอ่ำจสง่ผลกระทบตอ่องคก์ร1 23 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

21 สรำ้งสรรค ์INFOGRAPHIC เพือ่สือ่สำรองคก์รในยคุ ดจิทัิลดว้ย PowerPoint 2 27-28 กพ.2567 09.00-16.00 12.00 3 36 6 100

22 กำรบรหิำรจัดกำรซพัพลำยเออรแ์ละประเมนิผลงำน 1 28 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

23 ผูป้ฏบิัตงิำน สถำนทีใ่ชก้ำ๊ซธรรมชำติ 2 29 กพ-1 มคี.2567 09.00-16.00 12.00 1 12 2 100

24 ภำษีหัก ณ ทีจ่ำ่ย และประเด็น Hot e-Withholding Tax กำรหักภำษี ณ ทีจ่ำ่ย 2 ระบบ 1 29 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

65.5 393 679 5928 1013 100

ภ
ำ
ย
น
อ
ก



(a) (a) (b) ( c = a x b )

ล ำดับ หลักสตูร
จ ำนวน

วนัทีอ่บรม
วนัทีอ่บรม เวลำ ชม.อบรม

จ ำนวนผู ้

อบรมตำมแผน

Man-hour กำรอบรม

(จ ำนวนชม.ทีอ่บรม x

 จ ำนวนผูอ้บรม)

Man-day กำรอบรม

(จ ำนวนวนัทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

%ผลสมัฤทธิ์

1 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 4 1 5  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 42 105

2 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 5 1 7  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 46 115

3 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 6 1 13  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 45 113

4 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 7 1 19  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 55 138

5 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 8 1 21  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 52 130

6 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 9 1 26  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 67 168

7 i-Reporter 2 4-5  มคี.2567 09.00-16.00 12 40 480 120 150

8 กำรวเิครำะหง์บกำรเงนิเพือ่กำรจัดกำร 1 6  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 215 538

9 Business Concept Development (BCD) 1 1  มคี.2567 09.00-16.00 6 34 204 34 100

10 DevOps-Gitlab-Jenkins-K8s 3 6-8  มคี.2567 09.00-16.00 18 25 450 75 100

11 KM Entrepreneurship Program 2 7-8  มคี.2567 09.00-16.00 12 42 504 120 143

12 Element Analysis รุน่ 4 1 13  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 40 100

13 Brush up Accident & กำรใหส้ญัญำณเครน 1 20  มคี.2567 09.00-16.00 6 33 198 33 100

14 Leadership Soft-skills Enhancement Program (LSSEP) 1 29 มคี.2567 09.00-12.00 6 20 120 42 210

15 Leadership Soft-skills Enhancement Program (LSSEP) 1 29 มคี.2567 13.00-16.00 6 43 258 42 98

16 Train to the trainer 3 26-28 มคี.2567 13.00-16.00 18 37 666 111 100

17 Harassment  (E-learning) 0.5 1-30 มคี.2568 13.00-16.00 3 1476 4428 738 100

18 ควำมปลอดภัยเบือ้งตน้ในกำรใชก้ำ๊ซอตุสำหกรรม  และกำรปฏบิตังิำนในสถำน ี L-02 1 21  มคี.2567 09.00-12.00 3 32 96 32 100

19 ทบทวนฝึกฝนทักษะ KY 1 27 มคี.2567 13.00-17.00 3 40 120 55 138

20 Qulity Fraud Prevention 0.5 1-28 มคี.2567 13.00-17.00 3 164 492 82 100

1 Mastering Python Essentials 1 1 มคี. 2567 09.00-16.00 6 1 6 1 100

2 Optimizing Piping and Process Plant Machinery Design with Autodesk Solutions 1 1 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

3 Basic PLC(GX Works2) 2 4-5 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

4 วธิรัีบมอืกับงำนดว่นในกำรจัดซือ้จัดหำ 1 7 มคี. 2567 09.00-16.00 6 1 6 1 100

5 Python + Machine Learning 3 11-13 มคี. 2567 09.00-16.00 18 1 18 3 100

6 Uncertainty of Measurement 2 12-13 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

7 กำรวเิครำะหส์ำเหตแุละแกไ้ขปัญหำอยำ่งเป็นระบบ 2 12-13 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

8 ประเด็นควำมแตกตำ่งมำตรฐำนกำรบญัชแีละภำษีอำกร (หลักสตูรใหมปี่ 2567) 1 12 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

9 พัฒนำคน พัฒนำตน พัฒนำองคก์ร People Performance Conference 1 12 มคี. 2567 09.00-16.00 6 4 24 4 100

10 Python + Machine Learning 3 13-15 มคี. 2567 09.00-16.00 18 3 54 9 100

11 Cyber Security 1 14 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

12 Update กฎหมำย e-Payment หลักเกณฑแ์ละวธิกีำรจัดท ำ e-Tax Invoice & e-Receipt, e-Withholding Tax และ e-Filing1 14 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

13 ตรวจเชค็ปัญหำบนัทกึรำยกำรทำงบญัชทีีต่อ้งปรับปรุงในชว่งตน้ปีทีนั่กบญัชตีอ้งทรำบ 1 14 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

14 Digital Factory Journey, Optimize Business with Data and Cyber System Integration 1 15 มคี. 2567 09.00-16.00 6 3 18 3 100

15 จป.หัวหนำ้งำน 2 18-19 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

16 วธิวีัดผลงำนจัดซือ้ และกำรท ำรำยงำนจัดซือ้ 1 19 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

17 กำรแกไ้ขปัญหำดำ้นเอกสำรบญัชี 1 20 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

18 กำรจัดเตรยีมและกำรแกปั้ญหำเอกสำรเพือ่บรหิำรควำมเสีย่งในกำรน ำเขำ้-สง่ออก 1 20 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

19 Power BI Advanced Visualization and AI 2 21-22 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

20 Forensic Accounting 1 22 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

21 เทคนคิกำรประยกุตใ์ช ้ChatGPT ร่วมกับ Microsoft Excel เพือ่สรำ้งระบบจัดกำรขอ้มลูอัจฉรยิะ (หลักสตูรใหม ่2567)1 22 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

22 สญัญำทำงธรุกจิและภำษีตำมประมวลรัษฎำกร 1 22 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

23 Solid Work 2023 Basic + ระดับกลำง 2 25-26 มคี. 2567 09.00-16.00 12 3 36 6 100

24 ทะลทุะลวงปัญหำในงำนจัดซือ้ 1 25 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

25 Power Automate Desktop 1 26 มคี. 2567 09.00-16.00 6 4 24 4 100

26 ระบบกำรปฏบิตักิำร Vision Sensor และ Safety Sensor ในอตุสำหกรรมกำรผลติอัตโนมัติ 2 26-27 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

ID

สถำบนัพัฒนำฯ

กำรอบรมเดอืน มคี.2567

หลักสตูรฝึกอบรมทีจ่ะใชย้ืน่รับรองหลักสตูร

ผูรั้บ
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จ ำนวนพนักงำน NS-SUS 1508

ล ำดับ หลักสตูร
จ ำนวน

วันทีอ่บรม
วันทีอ่บรม เวลำ ชม.อบรม

จ ำนวนผู ้

อบรมตำม

แผน

Man-hour กำรอบรม

(จ ำนวนชม.ทีอ่บรม x จ ำนวนผู ้

อบรม)

Man-day กำรอบรม

(จ ำนวนวันทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

1 เทคนคิกำรเป็นวทิยำกร Train to the trainer 1 23 เมย. 2567 09.00-16.00 6 30 180 34

2 กำรใชง้ำนโปรแกรม Chat GPT. 1 3 เมย. 2567 09.00-16.00 6 34 204 34

3
กำรตัง้คำ่และวเิครำะหก์ำรสัน่สะเทอืนของเฟืองเกยีร ์

Set up and analyze vibration for planetary gear
1 4 เมย. 2567 09.00-16.00 6 11 66 11

4 On-Boarding program 17 1-30 เมย.2567 09.00-16.00 102 25 2550 425

5 Basic First aid and CPR 1 12 เมย.2567 09.00-16.00 6 32 192 32

6 Basic fire prevention 1 17 เมย.2567 09.00-16.00 6 34 204 34

7 Harassment (E-Learning) 1 1-30 เมย.2567 09.00-16.00 1 647 647 647

1 ผูป้ฏบิัตงิำนในสถำนทีใ่ชก้ำ๊ซธรรมชำติ 2 1-2 เมย.2567 09.00-16.00 12 1 12 4

2 กำรขับรถ Forklift อยำ่งปลอดภัย 1 22 เมย.2567 09.00-16.00 6 1 6 2

3 Thailand kaizen award 2024   รุน่ 1 1 22 เมย.2567 09.00-16.00 6 9 54 5

4 Thailand kaizen award 2024   รุน่ 2 1 26 เมย.2567 09.00-16.00 6 8 48 6

5 Safety Officer in Management Level for Japanese Executive 2 23-24 เมย.2567 09.00-16.00 12 1 12 2

6

แนวทำงกำรบรูณำกำรระบบมำตรฐำนกำรจัดกำรสิง่แวดลอ้ม ควำมปลอดภัย

และอำชวีอนำมัย (ISO 14001 & ISO 45001) ใหม้ปีระสทิธภิำพเพือ่สรำ้ง

ควำมยั่งยนืใหอ้งคก์ร online

1 26 เมย.2567 09.00-16.00 6 1 6 1

7 Power Automate for Desktop 1 29 เมย.2567 09.00-16.00 6 9 54 11

8 Power Automate (Desktop) for Business Automation 2 29-30 เมย.2567 09.00-16.00 12 1 12 2

9 กำรวเิครำะหข์อ้มลูธรุกจิ Data Analytics for Business 2 24-25 เมย.2567 09.00-16.00 12 4 48 8

10
เเนวทำงกำรบรหิำรควำมเสีย่งภำยใตเ้ศรษฐกจิทีเ่ต็มไปดว้ย

ควำมผันผวนในปัจจบุัน online
1 30 เมย.2567 09.00-16.00 6 1 6 1

37 217 849 4301 1259
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จ ำนวนพนักงำน NS-SUS

ล ำดับ หลักสตูร
จ ำนวน

วันทีอ่บรม
วันทีอ่บรม เวลำ ชม.อบรม

จ ำนวนผู ้

อบรมตำมแผน

Man-hour กำรอบรม

(จ ำนวนชม.ทีอ่บรม x

 จ ำนวนผูอ้บรม)

Man-day กำรอบรม

(จ ำนวนวันทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

1 On-Boarding program 7 1-13 พค.2567 09.00-16.00 42 25 1050 175

2
หลกัสตูรยกระดบัควำมรูแ้ละทักษะพนักงำน ระดบั 1 

(Course A) รุน่ 1 ส ำหรับพนักงำนทีม่อีำยงุำน 6 เดอืน - 1 ปี
2 20-21 พค.2567 09.00-16.00 12 30 360 60

3 Soft Skills+Leadership for NS-SUS nex Generation leader GM.(3rd time) 0.5 2 พค.2567 09.00-12.00 3 14 42 7

4 Soft Skills+Leadership for NS-SUS nex Generation leader DM.(3rd time) 0.5 2 พค.2567 13.00-16.00 3 38 114 19

5 Innovation KM.Thinking  Group 1 (Day#1,2) 2 23-24 พค.2567 09.00-16.00 12 41 492 82

6 Innovation KM.Thinking  Group 2 (Day#1,2) 2 30-31 พค.2567 09.00-16.00 12 52 624 104

7 Harassment (E-Learning) 1 1-8 พค.2567 09.00-16.00 1 328 328 328

8 Harassment (E-Learning) 1 9-15 พค.2567 09.00-16.00 1 169 169 169

9 ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในทีอ่บัอำกำศ 5 13-17 พค.2567 09.00-16.00 30 22 660 110

ID

สถำบัน

พัฒนำฯ

กำรอบรมเดอืน  พค.2567

หลักสตูรฝึกอบรมทีจ่ะใชย้ืน่รับรองหลักสตูร

ผูรั้บ

ผดิชอบ

ภ
ำ
ย
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1 ประกำศนยีบตัรผูต้รวจสอบภำยในของประเทศไทย 27 27 มค-25 พค.2567 09.00-16.00 162 1 162 27

2 Invitation to join “2024 TCC Risk Management Activity Kick Off 2 2 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4

3 Basic PLC(GX Works2) 2 7 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4

4 คณะกรรมกำรควำมปลอดภัยอำชวีอนำมยัและสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำน (คปอ) 2 7-8 พค.2567 09.00-16.00 12 6 72 12

5
“กำรขออนุญำตและจัดท ำรำยงำน IEE EIA หรอื EHIA” ส ำหรับกลุม่ผูป้ระกอบกำร

ในพืน้ทีม่ำบตำพดุคอมเพล็กซ์
1 8 พค.2567 09.00-16.00 6 1 6 1

6 Scan to CAD Reverse engineering with Geomagic Design X 2 8-9 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 2

7 Forklift 1 13 พค.2567 09.00-16.00 6 1 6 1

8 จป.หวัหนำ้งำน 2 13-14 พค.2567 09.00-16.00 12 7 84 18

9 จป.หวัหนำ้งำน 2 30-31 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 18

10 สถำนไีฟฟ้ำแรงสงู ขอ้ก ำหนดกำรเชือ่มตอ่และกำรออกแบบ 4 13-16 พค.2567 09.00-16.00 24 2 48 8

11 ผูป้ฏบิตังิำนประจ ำระบบป้องกนัสิง่แวดลอ้มเป็นพษิ ดำ้นมลพษิน ้ำ 3 13-15 พค.2567 09.00-16.00 18 2 36 6

12 ผอส.ทฤษฎ ีไฟฟ้ำ รุน่ที ่3 5 13-17 พค.2567 09.00-16.00 30 1 30 5

13 กำรอำ่นแบบเครือ่งกลพืน้ฐำน 3 14-16 พค.2567 09.00-16.00 18 1 18 3

14 Emotional Mastery for a Hight Productive and Happy Work place 2 15-16 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4

15 ระบบอตัโนมตัพิืน้ฐำนส ำหรับงำนบ ำรุงรักษำ 2 15-16 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4

16 กำรบรหิำรงำนหลอ่ลืน่ดว้ยจำระบอียำ่งมอือำชพี 1 16 พค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2

17 สรำ้งพลังใจใหท้มีงำนดว้ย 5 ภำษำรัก รุน่ที ่2 1 22 พค.2567 09.00-16.00 6 1 6 1

18 Thailand Learning & Development Forum2024 2 23-24 พค.2567 09.00-16.00 12 3 36 24

19 กำรซอ่มบ ำรุงและกำรแกไ้ขระบบไฮดรอลกิ 2 23-24 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4

20 Thailand Roadshow 2024 * 2 23 พค.2567 09.00-16.00 6 8 48 14

21 Thailand Roadshow 2024  ** 2 23-24 พค.2567 09.00-16.00 12 13 156 24

22 ปัม้ไฮดรอลกิแบบปรับอตัรำกำรไหล 2 27-28 พค.2567 09.00-16.00 12 3 36 6

23 OE-03: Kaizen Suggestion for Work Improvement (ไคเซน็เพือ่กำรปรับปรุงงำน) 1 29 พค.2567 09.00-16.00 6 1 6 3

24 Process Management in practices 1 29 พค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2

25 2024 TTC Risk Management awareness fundamental BCP 10 steps 1 30 พค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2

26 The Impact of ESG Risk on Corporate Survival 1 30 พค.2567 09.00-16.00 6 1 12 2

12 2
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                        เอกสารแนบที่เอกสารแนบที่ 2. 2.1166  

แผนผังแสดงแหล่งก าเนิดน้ าเสีย 





 

 
 
 
 

 
 
 
 

  

                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.1177  

เอกสารขออนุญาตเชื่อมรางระบายน้ าฝนกับนิคมอุตสาหกรรมส่วนกลาง 



eiareport
Rectangle



 

 
 
 
 

 
 
 
 

  

                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.1188  

แผนผังแสดงระบบระบายน้ าฝนและระบบระบายน้ าเสีย 



« ช่ือโรงงาน    บริษทั เอน็เอส-สยามยูไนเต็ดสตีล จ ากดั

« เลขทะเบียนโรงงาน    น.59-1/2554-ญหอ.

« ประกอบกจิการ   ผลติ GALVANIZED STEEL SHEET และ GALVANNEALED STEEL SHEET

แผนผงัแสดงระบบระบายน า้ฝนและระบบระบายน า้เสีย
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บ่อรองรับน ำ้เสียฉุกเฉิน

ระบบบ ำบัดน ำ้เสียเบือ้งต้นของโรงงำน  
(ก่อนส่งเข้ำระบบบ ำบัดส่วนกลำงของนิคมฯ) 
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สัญลกัษณ์ 
แนวท่อน ำ้เสีย 

แนวรำงระบำยน ำ้ฝน กนอ. 

ประตูน ำ้ของโครงกำร 

แนวรำงระบำยน ำ้ฝน NS-SUS 
แนวท่อน ำ้เสีย กนอ. 


